ACTA DE REUNION

ALCALDIA MAYoR F-FI-1380
DE EQCOTA OC,

e PSRl V.1
Fecha v Hora de la Hora de Inicio: Hora de Finalizacion:
Reuni(,}r', 19/06/2026 9:30am 12:00 medio dia

Virtual
IF_zugar_ dela PDJJR Tipo Reunién L]
eunion Presencial [}

OBJETIVO(S) DE LA REUNION

Analizar el caso identificado con CUI_110016000019202502850 desde un enfoque restaurativo,
promoviendo la comprension critica de las dinamicas familiares, los tipos de violencia, las
afectaciones emocionales y las posibilidades de transformacion de victima directa, victima indirecta
y ofensor, con el fin de fortalecer procesos reflexivos y disefiar estrategias de intervencién
psicosocial orientadas a la prevencion de la repeticion de las violencias y al fortalecimiento de los
procesos restaurativos.

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DiA)

e Presentacion de la actividad y objetivos del estudio de caso.

e Conformacion de grupos de trabajo mediante dindmica de asignacion numérica.
e Descripcién del caso.

o Desarrollo de actividad grupal

e Socializacion de hallazgos grupales.

¢ Retroalimentacion y aportes técnicos desde el equipo profesional.

e Conclusiones y cierre de la actividad.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia el estudio de caso a cargo de las profesionales de la linea de intervencidn de violencia intra
familiar Miyarledt Buitrago y Hellen Sanchez quienes exponen el caso desde la parte individual,
familiar y social tanto del ofensor y de la victima a los participantes del PJJR.

A partir de esto se organizan grupos y se entregan las siguientes preguntas:

Grupo 1: Comprendiendo a la persona (N)

Objetivo: Identificar factores de riesgo y factores protectores.

Preguntas:

¢, Qué aspectos de la historia de vida de N pueden ayudar a comprender su comportamiento?
¢, Qué factores pudieron influir en la situacion de violencia?

¢, Qué fortalezas identifican en N?

¢, Qué recursos personales podrian favorecer un proceso de cambio?

Hallazgos esperados:

Reconocimiento de responsabilidad.
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Interés por cambiar.

Vinculacién laboral.

Red de apoyo materna.

Disminucién del consumo.

Proyecto de vida.

Riesgos asociados a celos, impulsividad y dificultades emocionales.

Grupo 2: Dario y afectaciones

Objetivo: Analizar las consecuencias del hecho mas alla de lo juridico.
Preguntas:

¢, Quiénes fueron afectados?

¢, Qué darios identifican en la victima?

¢, Qué dafios identifican en N?

¢, Qué afectaciones se producen en la familia y la comunidad?
Hallazgos esperados:

Dafios a: Ay N

Hijo de la pareja.

Sistema familiar.

Relacién de pareja.

Proyecto de vida de ambos.

Aqui suele surgir una reflexibn muy interesante porque los participantes descubren que la violencia
afecta a muchas mas personas que la victima directa.

Grupo 3: Responsabilizaciéon

Obijetivo: Analizar el nivel de reconocimiento del dafio.

Preguntas:

¢, Qué elementos muestran que N reconoce su responsabilidad?

¢, Qué elementos indican que todavia minimiza o justifica parte de lo ocurrido?
¢, Qué aspectos deberian seguir fortaleciéndose para una responsabilizacién plena?
¢, Qué preguntas le harian a N para profundizar en su reflexiéon?

Hallazgos esperados:

El grupo probablemente identificara que:

Reconoce el dafio.

Quiere pedir disculpas.

Ve el proceso judicial como oportunidad de cambio.

Pero también:

Sigue atribuyendo parte del conflicto a conductas de A.

Mantiene dificultades para comprender completamente el impacto de la violencia.
Grupo 4: Reparacion y construccion de futuro

Objetivo: Disefiar respuestas restaurativas.

Preguntas:

¢ Qué necesita A para sentirse reparada?

¢, Qué necesita N para no reincidir?

¢, Qué acuerdos podrian construirse?

¢, Qué acciones restaurativas podrian proponerse?
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¢, Qué apoyos comunitarios o familiares podrian fortalecerse?

Hallazgos esperados:

Procesos de dialogo.

Reconstruccion de confianza.

Trabajo en regulacién emocional.

Fortalecimiento de habilidades comunicativas.

Actividades prosociales.

Consolidacion del proyecto de vida.

Cierre en circulo restaurativo

Cuando cada grupo exponga, puedes cerrar con una pregunta poderosa:

"Si N estuviera sentado aqui, ¢ qué necesitaria escuchar para continuar su proceso de cambio?"
Y luego:

"Si A estuviera aqui, ¢,qué necesitaria escuchar para sentirse reconocida y validada?"

Socializacion y hallazgos:
Grupo 1. Analisis de dindmicas familiares, factores de riesgo y fortalezas

Factores identificados

e Limites familiares difusos.

e Consumo de sustancias.

e Conductas de evitacion frente a los conflictos.

o Exposicion recurrente a diferentes formas de violencia.

o Vinculos afectivos inseguros.

o Déficit en el control de impulsos.

e Influencia del contexto territorial y social.

e Sentimientos de inseguridad por parte de la victima, sin que ello justifique las agresiones
ejercidas.

e Sexualizacion de la mujer y reproduccién de estereotipos de género.

+ Necesidad de restablecer la confianza en las relaciones familiares y de pareja.

Fortalezas identificadas

e Interés y disposicién hacia el ejercicio de la paternidad y la maternidad.

o Participacion en espacios colectivos que generan sentido de pertenencia y apoyo.

e Busqueda de ayuda como indicador de apertura al cambio.

e Capacidad de escucha, reconocimiento e interiorizacién de experiencias.

e Existencia de recursos personales y familiares para afrontar las dificultades.

o Posibilidad de resignificar la problematica, comprendiendo que no corresponde Unicamente
a una responsabilidad individual, sino también a dindmicas relacionales y contextuales.

e Potencial para el fortalecimiento y empoderamiento de masculinidades corresponsables y
no violentas.
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Grupo 2. Afectaciones identificadas en victimas y comunidad

Actores involucrados

¢ Victima directa.

¢ Victimas indirectas.
¢ Comunidad.

e Persona ofensora.

Afectaciones observadas

o Afectaciones fisicas derivadas de las situaciones de violencia.

e Consecuencias psicolégicas y emocionales, como miedo, angustia, inseguridad y malestar
emocional.

o Impactos cognitivos relacionados con la percepcion de si mismo y de los demas.

e Comprension de que las agresiones se sustentan en dinamicas de poder, control y
dominacion.

o Alteraciones en los autoesquemas, la autoestima y la autopercepcion.

e Aparicién de pensamientos de minusvalia, desvalorizacién y pérdida de confianza personal.

Grupo 3. Responsabilizacion y transformacién

Aspectos para explorar con la persona ofensora

¢ Reconocimiento de manifestaciones de control y violencia, especialmente en situaciones
relacionadas con el cuidado del hijo.

o Analisis de la vision de familia y de los tipos de apego desarrollados a lo largo de su historia
de vida.

o Exploracién de experiencias de aceptacion o rechazo familiar.

e Comprension de la relacion establecida con la progenitora y de las creencias asociadas al
cuidado y la crianza.

« lIdentificacion de procesos de normalizacion de la violencia y confrontacion de factores de
riesgo.

¢ Revision de las formas en que se relaciona con otras personas en los diferentes entornos de
su vida.

e Reconocimiento y establecimiento de limites saludables en las relaciones.

Preguntas orientadoras para el proceso restaurativo

e Sidesea mantener la relacion, ¢ cuéles son las razones que motivan esa decision?
e ¢Como identifica y comprende el amor en una relacion de pareja?

e ¢ Por qué desea ser padre y como ha concebido ese rol a lo largo de su vida?

e ¢ Qué le gustaria brindar a sus hijos desde su experiencia como padre?

e ¢En qué momento cambié su forma de ver la vida o de percibir los riesgos?

e ¢ Qué lo motivo a transformar ciertos comportamientos a partir de los 13 afios?
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e ¢ Cual considera que ha sido el cambio mas significativo en su vida?
o ¢ Qué cambios espera alcanzar o esta dispuesto a realizar para prevenir nuevas situaciones
de violencia y fortalecer sus relaciones familiares?

Grupo 4. Necesidades de la victimay procesos de fortalecimiento personal

Aspectos por trabajar con la victima

e Explorar y cuestionar las ideas y creencias asociadas a los roles de hombre y mujer,
identificando como estas han influido en sus relaciones y experiencias de vida.

e Reconocer las diferentes formas de violencia y sus efectos en el bienestar personal, familiar
y social.

o Fortalecer el autoconocimiento y la capacidad de verse a si misma desde sus recursos,
capacidades y potencialidades, mas alla de la experiencia de violencia.

e Promover la construccion y fortalecimiento de un proyecto de vida individual y familiar.

o Favorecer la identificacion, construccién, deconstruccion y resignificacion de creencias y
practicas que han limitado su desarrollo personal y relacional.

e Resignificar su historia de vida, reconociendo tanto las experiencias de afectaciébn como las
estrategias de afrontamiento y resiliencia desarrolladas.

e Cuestionar creencias que reducen el valor de las personas a aspectos relacionados con su
desempefio sexual o a estereotipos de género.

e Generar procesos de problematizacion y reflexion sobre el “yo”, fortaleciendo la identidad, la
autonomia y la capacidad de toma de decisiones.

e Potenciar habilidades de liderazgo y empoderamiento que le permitan posicionarse de
manera activa en sus diferentes contextos.

¢ Realizar una lectura critica de los roles familiares y sociales que ha desempefiado a lo largo
de su vida.

e Reconstruir su biografia personal, identificando hitos significativos, aprendizajes y
posibilidades de transformacion.

o Fortalecer estrategias de regulacion y corregulaciéon emocional para el manejo de situaciones
de estrés, conflicto o malestar.

o Desarrollar habilidades empaticas que favorezcan relaciones mas saludables consigo misma
y con los demas.

Arbol Restaurativo
Raices: Factores que contribuyeron al conflicto

Identificar los elementos personales, familiares, sociales y culturales que favorecieron la aparicion
y mantenimiento de las situaciones de violencia.

e Limites familiares difusos.

o Exposicién a diferentes formas de violencia.
e Consumo de sustancias psicoactivas.

o Déficit en el control de impulsos.
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o Vinculos afectivos inseguros.

o Normalizacion de préacticas de control y dominacion.

o Creencias tradicionales sobre los roles de hombre y mujer.

e Sexualizacion y cosificacion de la mujer.

o Escasas herramientas para la regulacion emocional y la resolucién pacifica de conflictos.
¢ Influencia del contexto territorial y comunitario.

Tronco: Situacién central

Manifestaciones de violencia en la relacién de pareja y en las dinamicas familiares, caracterizadas
por conductas de control, afectaciones emocionales y vulneracién de derechos, con impacto en la
victima directa, las victimas indirectas y el entorno familiar.

Ramas: Consecuencias y afectaciones

En la victima directa

Afectaciones fisicas, psicolégicas y emocionales.
Disminucién de la autoestima y autoconfianza.
Sentimientos de miedo, inseguridad y angustia.

e Pensamientos de minusvalia y desvalorizacién personal.
Dificultades para desarrollar un proyecto de vida auténomo.

En las victimas indirectas
o Afectacion del bienestar emocional.
o Aprendizaje y posible reproduccion de patrones de violencia.
o Alteraciones en los vinculos afectivos y familiares.
En la persona ofensora
o Dificultades en la gestion emocional.
e Problemas para establecer relaciones basadas en el respeto y la corresponsabilidad.
e Riesgo de mantener patrones de control y violencia.
En la comunidad y la familia
e Deterioro de la confianza.
e Reproduccion de estereotipos y creencias que legitiman la violencia.
e Debilitamiento de las redes de apoyo.

Frutos: Posibilidades de transformacion

e Reconocimiento y responsabilizacion frente a los dafios causados.
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Fortalecimiento de habilidades para la regulacién emocional.

Construccion de limites saludables y relaciones respetuosas.

Resignificacion de la historia de vida de las personas involucradas.

Desarrollo de proyectos de vida individuales y familiares.

Promocién de masculinidades cuidadoras y no violentas.

Empoderamiento y fortalecimiento de la autonomia de la victima.

Recuperacion de la confianza y fortalecimiento de los vinculos familiares.

Implementacién de estrategias de prevencion de nuevas violencias.

e Consolidacién de préacticas restaurativas basadas en el didlogo, la empatia y la
corresponsabilidad.

Momento de Plenaria
Cada grupo socializara los elementos identificados en las raices, el tronco, las ramas y los frutos del
arbol restaurativo. Posteriormente, se promovera una reflexion individual.

Cierre

CONCLUSIONES
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| Se cumplen con los objetivos trazados en la presente reunién.
COMPROMISOS
FECHA DE RESPONSABLE
COMPROMISO RESPONSABLE ENTREGA SEGUIMIENTO
Entrega del acta Hellen Sanchez y 21/06/2026 Cristina Velasco

Miyarledt Buitrago

PARTICIPANTES DE LA REUNION

Nota. La seccién “Participantes de la reunion” estaran en blanco cuando la reunion NO implique toma de decisiones, asi:
Medios Virtuales: se anexard el listado de asistencia que genera el aplicativo Teams o el formulario de asistencia desarrollado en el

aplicativo Forms.

Medio Presencial: se anexara al acta el formato de listado de asistencia F-FI-1381.
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